
МУНИЦИПЛ IbMOF ОЬР.Л К)В UIMF < КДi IМОВСКОЕ»
v i v n i n i i l H  V, 1 Ь И Ы Н  C O B f  I 

пятого соплва

р к ш е и и
Двадцать четвертой сессии 

от 07 августа 2023 года №  I 19

! К iM'i'M-i'. i.i! Коношский раной 
\ р х < 1 и гс.1 ь с к а я иол а с т ь

О назначении конкурса по отбору кандидатур на должность главы
!̂ у I ш ц j «и а л ьн о i о оо i » a зо ванн « « KV i и м о вс кое »

В соответствии с частью 2.1 статьи 36 Федерального закона
0 г 06 октября 2003 гола К-.' 151-ФЗ *.<06 обших принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации». областным законом 
от 23 сентября 2004 года Jsfe 259-внеоч.- 03 «О реализации государственных 
полномочий Архангельской области в сфере правового регулирования 
организации и осуществления лестного само} правления». Уставом 
муницппачьноги обра .’оваиня К:шм<>вское»,

мун иц г! п ал ь и ы й Со вег 
решает:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность главы 
муниципального образования «'Клпмовское» ( далее — конкурс).

2. Организацию и проведение конкурса возложить на конкурсную 
комиссию, сформированною в соответствии с Положением о порядке 
проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы 
муниципальной' о -раюванн- К нлкшскоео, утвержденным решением 
муниципального Совета муниципального образования «Клпмовское» ог 
28.12.2015 года N: 81 <е изменениями от 24.06.2016 года М  106, от 27,07.2016 
года №  Ю9, от 01.1 |.2П|о .V I0. от 31.01.2017 № 2. от 01.10.2018 №73. от
1 1.06.2021 №1Й7). (далее Положение о проведении конкурса).

3. Назначить проведение конкурса на 04 октября 2023 года в 14:00 часов 
по адресу: л. Верпiинтию . • \

4. Прием доку ментов на у чаете  в конкурсе осуществляется по адресу : д. 
Верши ни но, д. 2.

Секретарь конкурсной комиссии - Белова Мария Николаевна, ведущий 
специалист МО <••.Клпмовскоекомтактный телефон (8-818-58-4-12-18).

Время приема документов: пн. • т .  с 09.00 до 16.00, перерыв на обед е 
12.00 до 13.00. выходные дни - суббота, воскресенье.



Прием доК‘. ментов же*. i в.i t e a  п<* ()(> 09.2023 г. до 16.00. I1о 
истечении указанного срокт докумешь: не принимаются.

5. Кандидат. изт-яы-шниш желание ^'часгвовать в конкурсе. представляет в 
кон курсную комиссию следующие доку мен ты:

1) личное заявление о допуске к участию в конкурсе, а также согласие на 
обработ к> персона! ы».«л х д я г, н :

_} vi »6с ijfiup > и -.a- индн. •. ю h по лт и к а в и ио анкс гv I(о форме,
установленной распоряжением 11равительства Российской Федерации
от 26 мая 2005 гола №  667-р «Об утверждении формы анкеты, представляемой 
гражданином Российской чЧ дерации, поступающим на государственную 
гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную служб} в 
Российской Федерации>•. с приложением фотографии, выполненной на матовой 
бумаге в черно- белом изображении формат ом 4 ,\. 6.

3) копию паспорта пли вменяющего его документа (соответствующий 
документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

4> копию тру ловой книжки, заверенную нотариально или кадровой 
службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие 
трудовую (служебную) деятельность гражданина:

5) копии документов об образовании и о квалификации, заверенные 
нотариально или кадровой службой по месту работы (службы):

6) доку менты воинского у чета - для граждан, пребывающих в запасе, и 
лиц. подлежащих призыву на военную службу:

7) документ (заключение медицинского учреждения) форма 
№  001-ГС/) об отсутствии ) гражданина заболевания, препятствующего 
поступлению на государствеину ю гражданскую служб \ или ее прохождению, 
утвержденный приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 14 декабря 2009 года 
№ 984н:

8) согласие на прохождение процедуры оформления допуска к сведениям, 
составляющим государственную тайну;

9) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, 
установленной постановлением 11равительства Российской Федерации 
от 06.02,2010 Nli 63 «Об у тверждении Инструкции о порядке допуска 
должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне»:

10; копию свидетельства о постановке физического лица на учет в 
налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации:

1 Г) справку о наличии (огсу гывии) судимости и (или) факта уголовного 
преследования либо о прекращении уголовного преследования по форме, 
утвержденной административным регламентом Министерства внутренних дел 
Российской Федерации по предосiаь.тенню государственной услуги по выдача 
справок о наличии (отсутствии) с у д и м о с т и  и ( и л и )  факта уголовного 
преследования либо о прекращении уголовного преследования, утверждение'.' 
приказом М ВД  России от 07 ноября 201 i года № 1 12!:

12) информацию о наличии (отсутствии) обстоятельств, предусмотренных 
подпунктом "в" пункта 3.2 статьи 4 Федерального закона от 12 июня 2002 года



JSi* 67-ФЗ 4Jo основных г a p а и i и .\ : трате,шных нрав и права на участие в
референдуме граждан Россшкжоп Ф> терапии'

ндидат. итьа в.»! вш пи же. ;аипе лас*нова п- в конкурсе, вправе 
представить в конкурсную комиссию следующие документы:

1) копии юкументов. подтверждающих повышение или присвоение 
квалификации по рсу- тътдта.м дополнительного профессионального 
образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, 
заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы)

2) док> менты, характерна ющие профессиональную подготовку и 
личные к а чес i ва кандидата

3) программу кандидата по развитию муниципального образования 
(далее - программа) в произвольной форме до 15 страниц машинописного 
текста, содержат} ю информацию об оценке текущего социально- 
экономического состояния му пип.ипадьного образования, описания основных 
проблем социально- экономическою развития муниципального образования и 
комплекс предлагаемых мер по и*, решению, опоки, ресурсное обеспечение и 
механизмы реализации iфограммы;

4) иные документы по желанию кандидата.
Оригиналы документов возвращаются кандидат} в день их 

представления, а их копии заверяются секретарем конкурсной комиссии.
Кандидату выдается расписка о приеме документов с указанием перечня 

документов и даты приема, о чем делается отметка в жу рнале регистрации.
(>. В качестве методов опенки кандидатов применяются оценка 

представленных кандидатами программ, тестирование и собеседование.
7. Му ницинальном} Совету муниципального образования 

«Климове кое» подготовить объявление v при не. тении конкурса в соответствии с 
условиями, опреде.!ениыми наемоящим решением,

8. Решение подлежит официальному опубликованию. а также 
размещению на официальном интернет ~ портале муниципального образования 
«Климовское» в течение семи кален парных дней со дня принятия 
муниципальным Советом му ниципальноги образования «Климовское» 
настоящего решения

Председатель муниципалыкв о Совета
МО «Климовское» , - /л у ' Мигачева

‘V  ^  ■ /$/-

И.о.главы МО «Климовское» М.Н:;Белова


